ANO:2014
Presidéncia do Conselho de Ministros / Secretario de Estado da Cultura

Entidade: Direcg¢do Regional de Cultura do Alentej

MISSAO: As DRC tém por missdo na sua drea de actuagdo geografica e em articulagdo com os servigos e organismos da PCM na area da cultura, a criagdo de condigdes de acesso aos bens culturais, 0 acompanhamento das
actividades e a fiscalizagdo das estruturas de produgdo artistica financiadas pelos servigos e organismos da area da cultura, o acompanhamento das ac¢des relativas a salvaguarda, valorizagdo e divulgagdo do patrimédnio cultural
imoével, mével e imaterial, e o apoio a museus.

Objectivos Estratégicos

DESIGNAGAO

META 2014

Taxa Realizagdo

OEL1: Planear o territdrio: Manter actualizados os instrumentos de gestdo estratégica e monitorizagdo.

OE2: Potenciar o territdrio: Promover parcerias com entidades e associagdes regionais em torno do patrimonio cultural e da educagdo artistica e patrimonial

OE3: Valorizar o territério: Promover a gestdo, salvaguarda, valorizagdo e divulgacdo do patrimonio cultural e o apoio a difusdo artistica.

OE4: Promover o recurso aos il

de fi

Objectivos Operacionais

Eficacia PESO 40%
001. Continuar a desenvolver uma politica de salvaguarda, preservagao, valorizagdo e divulgagdo do patriménio cultural numa légica de projectos estrut , de dmbito I, regi | e local, atravé: 20,00%
INDICADORES 2012 2013 | META 2014 Tolerancia Valor critico PESO Observagdes Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo
o . " - . "
1 N d}e pro‘Jetos de prese‘rvagao, valorlza?ao e divulgagdo do 7 7 7 N 10 100%
patrimonio cultural, regional e local realizados
002. Celebrar protocolos e parcerias com as autarquias e outras entidades publicas e privadas 20,00%
INDICADORES 2012 2013  META 2014 Tolerancia Valor critico PESO Observagdes Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo
Nede protocolos e parcerias com os diferentes atores
2. |culturais de ambito nacional, regional e local [1] 50 45 5 55 35%
institucionalizadas.
N2 de protocolos celebrados com vista a salvaguarda,
3. P s PR, 0 9 7 1 9 35%
animagao e valorizagdo do patrimonio edificado
N2 de protocolos e parcerias celebrados para a difusao
4. . [] 66 40 5 66 30%
artistica
003.P a lha, tr e divulgacdo do Patriménio Imaterial Portugués. 10,00%
INDICADORES 2012 2013 | META 2014 Tolerancia Valor critico PESO Observagdes Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo
5. N2 de acgdes de divulgagdo do patrimonio cultural imaterial [1] 1 1 0 2 100,00%
004. Promover a intervengdo integrada na drea da educagdo artistica e no incentivo a promogao das artes e a formagdo de novos publicos, sustentada em parcerias com outras entidades publicas e 10,00%
privadas.
INDICADORES 2012 2013 | META 2014 Tolerancia Valor critico PESO Observagdes Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo
INe de acgOes e projetos de promogdo e formagdo de
| N . 13 62 45 5 62 100,00%
{publicos realizadas ou apoiadas
005. Estabelecer parcerias para o d I de proji j e /ou obtencio de recursos fi iros, h e/ ou logi para o Museu de Evora. 15,00%
INDICADORES 2012 2013 | META 2014 Tolerancia Valor critico PESO Observagdes Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo
7 {N2de parcerias efetuadas 0 7 6 1 8 100,00%
006. Apoio técnico em matéria de , elaboragdo de proj e t de obras a entidades externas. 25,00%
INDICADORES 2012 2013 | META 2014 Tolerancia Valor critico PESO Observagdes Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo
8 |Node intervengoes apoiadas 5 3 3 1 8 100,00%
Eficiéncia PESO 40%
007.P od I per de um si de avaliagdo do estado de conservagdo dos iméveis classificados do Estado, afectos ao ministério da Cultura. 25,00%
INDICADORES 2012 2013 | META 2014 Tolerancia Valor critico PESO Observagdes Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo
9 N2 de imdveis afetos monitorizados 42 42 1 a4 50,00%
10 [Node planos Regionais de Intervengdo Prioritarias elaborados 1 1 [1] 2 50,00%




008. Aumentar as candidaturas QREN ou QEC apresentadas e aprovadas. 25,00%

INDICADORES 2012 2013 | META 2014 Tolerancia Valor critico PESO Observagdes Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo

Numero de novos projetos QREN e QEC apresentados e

11 2 1 2 100,00%
aprovados
09. Promover a melhoria da gestao integrada dos r h fi iros e materiais 20,00%
INDICADORES 2012 2013 | META 2014 Tolerancia Valor critico PESO Observagdes Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo

Implementagdo de medidas de racionalizagdo nas horas
12 L . 11000,00 100 9500,00 100,00%
extraordinarias e ajudas de custo

010.P o do numero de visi ao Museu de Evora em si 30,00%
INDICADORES 2012 2013 | META 2014 Tolerancia Valor critico PESO Observagdes Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo
13 | Numero de visitantes ao Museu de Evora 23900 100 25000 100,00%
Qualidade PESO 20%
011. Assegurar as actividades de do cultural 100,00%
INDICADORES 2012 2013 | META 2014 Tolerancia Valor critico PESO Observacdes Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo
14 N2 de exposicdes e Mostras 11 2 15 50,00%
15 N2 de outros eventos ( conferencias, seminarios) 8 2 11 50%

Recursos Humanos

5 Realizado
DESIGNAGAO . GG Quadro pessoal aprovado Pontos pl d
UERHE Pontuagdo DESVIOS
Dirigentes - Direc¢do Superior 20 1 20
Dirigentes - Direc¢do intermédia e chefes de equipa 16 3 48
Técnico Superior - (inclui especialistas de informatica) 12 24 288
Coordenador Técnico - (inclui chefes de secgdo) 9 2 18
Assistente Técnico - (inclui técnicos de informatica) 8 33 264
Encarregado geral operacional 7 0 0
Encarregado operacional 6 0
Assitente operacional 5 15 75
Total 78 713
Notas:
DESIGNACAO PLANEADOS REALIZADOS DESVIOS
Orgamento de funcionamento 1.928.974 €
Despesas com Pessoal 1.542.312 €
Aquisigdes de Bens e Servigos 307.301 €
Outras despesas correntes 69.598 €
Despesas restantes 9.763 €
Orgamento de Investimento 763.597 €
Outros - €
TOTAL (OF+Orgamento Investimento+Outros) 2.692.571,00 € - € - €
Notas:
JUSTIFICACACAO DE DESVIOS
AVALIACAO FINAL Taxa Realiza¢do Classificagdo
Eficécia
001. Continuar a desenvolver uma politica de salvaguarda, preservagéo, valorizagdo e divulgagdo do patrimdnio cultural numa légica de projectos estrut , de ambito I

002. Celebrar protocolos e parcerias com as autarquias e outras entidades publicas e privadas

003.°P a lha, tr e ¢do do Patriménio Imaterial Portugués.

004. Promover a intervengdo integrada na drea da educagdo artistica e no incentivo a promogdo das artes e a formagdo de novos publicos, sustentada em parcerias com outras
entidades publicas e privadas.

005. Estabelecer parcerias para o d | de proji j e /ou obteng3o de recursos fi iros, h e/ ou logisticos para o Museu de Evora.

006. Apoio técnico em matéria de , elak ¢do de proji e pant de obras a entidades externas.

Eficiéncia

007.°P od lvil per de um si de avaliagdo do estado de conservagdo dos iméveis classificados do Estado, afectos ao ministério da Cultura.

008. Aumentar as candidaturas QREN ou QEC apresentadas e aprovadas.

09. Promover a melhoria da gestao integrada dos recursos humanos, financeiros e materiais

010. Promover o aumento do numero de visitantes ao Museu de Evora em sistema.
Qualidade

012. Asseg as atividades de do cultural




Indicadores Fontes de Verificagdo

Eficacia
Numero de projetos de preservagdo, valorizagdo e divulgagdo do patrimonio cultural, regional e local . -, N o . B
1 N proj P < 3 836 P 8 Dossier de actividades - Direcgdo de Servigos de Bens Culturais
realizados
Numero de protiocolos e parcerias com os diferentes atores culturais de ambito nacional, regional e local . L . . .
2 L y Dossier de actividades - Gabinete da Directora Regional
institucionalizados
3 Ne de protocolos celebrados com vista a salvaguarda, animagao e valorizagdo do patrimonio edificado Dossier de actividades - Gabinete da Directora Regional
4 Ne de protocolos e parcerias celebrados para a difusdo artistica Dossier de actividades - Gabinete da Directora Regional
5 Ne de acgBes de divulgagdo do patrimonio cultural imaterial Dossier de projecto - Direcgdo de Servigos de Bens Culturais
6 Ne de acgBes e projetos de promogéo e formagéo de publicos realizadas ou apoiadas Dossier de actividades - Gabinete da Directora Regional
7 Ne de parcerias efetuadas Dossier de actividades - Divisio do Museu de Evora
8 Ne de intervengdes apoiadas Dossier de actividades - Gabinete da Directora Regional
Eficiéncia
9 N de imoveis afetos monitorizados Dossier de projecto - Direcgdo de Servigos de Bens Culturais
10 N2 de planos Regionais de intervengdes prioritarias elaborados Dossier de projecto - Direcgdo de Servigos de Bens Culturais
11 | Numero de novos projectos Qren e QEC apresentados e aprovados Dossier de projecto - Direcgdo de Servigos de Bens Culturais
12  redugdo da despesa por implementagdo de medidas de racionalizagdo Dossier de projecto - Divisdo de Recursos Humanos e Financeiros
13 numero de visitantes ao Museu de Evora Dossier de actividades - Divisdo do Museu de Evora
Qualidade
14 Numero de exposi¢des e Mostras Dossier de actividades - Gabinete da Directora Regional
15 Numero de outros eventos ( conferéncias, seminarios) Dossier de actividades - Gabinete da Directora Regional
#REF!




